
Spezialgebiet
Du weißt es! Du willst es! Du kannst es! 
Doch warum tust Du es nicht?
So lautet nicht nur der Titel eines Im-
pulsvortrags von Daniela Landgraf, um 
dieses Thema dreht es sich auch oft in 
ihren Coachings. Umsetzungskompe-
tenz und Nachhaltigkeit von Trainings 
und Coachings – das ist ihr Spezial- 
gebiet. 

Vieles fängt mit der Stärkung des 
Selbstwertgefühls an – und zwar nicht 
nur auf Führungsebene, sondern auch auf 
Mitarbeiterebene. Selbstbewusste Füh-
rungskräfte und Mitarbeiter führen ein 
Unternehmen gemeinsam zum Erfolg.  

Zielgruppen
• Die mittlere Führungsebene, 

z.B. Filialleiter, Abteilungsleiter, 
Gruppenleiter.

• Inhaber und Geschäftsführer von 
kleineren und mittelständischen 
Unternehmen.

• Einzelunternehmer und  
Freiberufler. 

Philosophie
Nur das Verändern der Gedanken verän-
dert das Leben (und den Unternehmens-
erfolg). In vielen Unternehmen stehen je-
doch die Prozesse im Vordergrund. Doch 
die besten Prozesse taugen nichts, wenn 
Führungskräfte und Mitarbeiter diesen 
nicht folgen oder sogar Angst vor mögli-
chen Folgen bei Veränderung haben. Die 
nachhaltige Stärkung des Selbstwertge-
fühls steigert nicht nur die Umsetzungs-
kompetenz, sondern in Folge auch den 
Erfolg des Unternehmens. 

Schwerpunkte
• Stärkung der Umsetzungskom-

petenz.
• Stärkung der Präsenz und des 

Auftretens.
• Entwicklung von kommunikativen 

Fähigkeiten.
• Selbstsicheres Auftreten in  

Verhandlungen.
• Entwicklung von agilen Teams.
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Branchenerfahrung
• Fast 25 Jahre Erfahrung in der 

Finanzbranche. 
• Unternehmen unterschiedlichster 

Branchen, z.B. Technik, Handel, 
Gesundheit.

• Existenzgründer, Freiberufler, 
Einzelunternehmer.

Referenzen
• Going Public! Akademie für 

Finanzberatung AG.
• DEFINO Institut für Finanznorm AG
• Deutsche Makler Akademie
• Business Kollektiv
• Verschiedene Finanzdienstleister 

und Banken.
• Einzelunternehmer und Freiberufler
• Autorin von 5 Büchern, u.a. 

„Raus aus der Krise – Rein ins 
Leben. Der Weg zur mentalen 
inneren Stärke“ (erscheint im Au-
gust 2019), „Selbstwert ist Geld 
wert. Doch was bist Du Dir wert?“ 
(erschienen im Dezember 2018), 
„Die Wohnimmobilienkreditrichtlinie 
– Ärgerlich, überflüssig oder doch 
nützlich?“ (erschienen im März 2017)

ANGEBOT AN DIE  
MANAGER MAGAZIN LESER
1. Kostenfreies Informations- 

gespräch, 30 Min. per Zoom  
oder Telefon.

2.  Probe-Seminar 1 Tag zu 50 %  
des Normalpreises inklusive ihres  
Buches „Selbstwert ist Geld 
wert“ für jeden Teilnehmer.

3. Impulsvortrag zu 50 % des  
Normalpreises.

 
Für 2. und 3. gilt: Angebot gilt bei Buchung 
bis zum 31.08.2019. Stattfinden sollte es dann 
bis Ende 2020. 

Zur Person
Daniela Landgraf ist heute erfolgreiche 
Keynote-Speakerin, Trainerin, Autorin 
und Coach.
Das war nicht immer so, denn ihre 
Startbedingungen waren alles andere 
als gut. Sie hat das Tourette-Syndrom 
(Infos unter https://tourette-gesell-
schaft.de), eine Gen-Besonderheit, die 
dafür gesorgt hat, dass ihre Kindheit 
und Jugend alles andere, als einfach 
war. Inzwischen ist sie gefragter Coach, 
vor allem in den Bereichen Motivation, 
Persönlichkeitsentwicklung und Erfolg. 
Sie weiß genau, wie Erfolg geht – un-
abhängig von allen Startbedingungen. 
Ihre Mission: Menschen helfen, erfolg-
reich UND glücklich zu werden, denn 
Erfolg und Geld allein machen nicht 
glücklich. Mit dem Gefühl von innerer 
Fülle kommen Erfolg und Geld fast von 
selbst. Genau das möchte sie bei ihren 
Klienten erreichen.  

Berufserfahrung
Als Kind der Finanzbranche war sie die-
ser fast 25 Jahre lang treu als Beraterin, 
Vertriebsleiterin, Dozentin, Trainerin, Coach 
und als IHK-Prüferin.
Sie kann auf zahlreiche Qualifikationen 
blicken, z.B. Finanzfachwirtin (IHK), Be-
triebswirtin, Personal Coach (IHK), Train 
the Trainer (IHK), Heilpraktikerin für Psy-
chotherapie, Professional Speaker GSA 
(SHB) und viele andere. Seit einigen  
Jahren coacht sie auch Führungskräfte 
und Mitarbeiter aus anderen Branchen 
und steht mit ihren Impulsvorträgen  
regelmäßig auf der Bühne.
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